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1. APRESENTAÇÃO 

O Programa C.Vale SEG TOP 2025 é uma iniciativa da C.Vale, desenvolvido para 

promover as melhores práticas em segurança e saúde ocupacional em suas unidades. O 

programa incentiva, capacita e reconhece os esforços das unidades participantes, 

preparando-as para a certificação do seu Sistema de gestão NBR ISO 45001:2024. 

2. PROGRAMA C.Vale SEG TOP 2025 

O C.Vale SEG TOP 2025 é uma ferramenta estratégica que visa capacitar as unidades da 

C.Vale para implementar boas práticas de segurança e saúde ocupacional. As unidades 

participantes poderão ser avaliadas para obter a certificação SEG TOP em quatro níveis: 

Diamante, Ouro, Prata e Bronze. 

 

3. CRITÉRIOS DE AVALIAÇÃO 

A avaliação será baseada em uma lista de verificação harmonizada com os requisitos da NBR ISO 

45001:2024, cobrindo os seguintes itens: 

• Liderança e compromisso 

• Planejamento de ações de segurança 

• Suporte e recursos 

• Operação e controle de riscos 

• Avaliação de desempenho 

• Melhoria contínua. 
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As pontuações determinarão os níveis de reconhecimento: 

• Participação: Todos os participantes receberão o certificado. 

 
• Nível Bronze: 50% a 75% recebera o certificado de participação e o Selo Bronze. 

 

• Nível Prata: 75% a 90% recebera o certificado de participação e o Selo Prata. 

 

• Nível Ouro: mais de 90% recebera o certificado de participação e o Selo Ouro. 

 
• Nível Diamante: mais de 90% com certificação ISO 45001 recebera o certificado de 

participação e o Selo Diamante. 
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4. EMISSÃO DO CERTIFICADO E SELO SEG TOP 2025 

Unidades que alcançarem os critérios para cada nível receberão um certificado válido 

por um ano. O certificado é emitido automaticamente após a avaliação independente e 

pode ser renovado mediante reavaliação no ano seguinte. 

Modelo do Certificado: 

 

5. DIVULGAÇÃO 

Unidades certificadas podem divulgar seus certificados em seus canais de comunicação. 

O uso do QR Code de rastreabilidade é obrigatório em todas as publicações, garantindo 

a autenticidade do certificado. 

6. PARTICIPAÇÃO 

Todas as unidades da C.Vale devem participar do programa. A adesão deve ser feita pelo 

sistema online disponível no portal interno da C.Vale ou pelo site cvalesegtop.com.br. 

Investimentos adicionais poderão ser solicitados conforme as etapas de avaliação. 
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Feita a adesão, as unidades terão acesso ao aplicativo cvalesegtop.com.br/app, que 

possui todos os passos de auto avaliação, resultados, certificados e e documentos 

anexos para auxiliar na preparação para a auditoria de avaliação presencial. 

 

7. RESULTADOS 

Os resultados das avaliações serão divulgados no sistema online (APP SEG TOP) do 

programa C.Vale SEG TOP 2025 imediatamente após a conclusão da análise 

independente. 

8. AVALIAÇÕES 

As avaliações serão realizadas por especialistas independentes e podem ser feitas de 

forma presencial ou remota. A unidade deve garantir o acesso às informações 

necessárias e a disponibilidade de sua equipe durante a avaliação. 

9. CONFIDENCIALIDADE 

Todas as informações obtidas durante as avaliações serão tratadas com sigilo absoluto, 

em conformidade com a Lei Geral de Proteção de Dados (LGPD) e Código de Conduta e 

Ética da C.Vale. 
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10. OBRIGAÇÕES DOS PARTICIPANTES 

Os participantes devem garantir a veracidade das informações fornecidas e 

disponibilizar as evidências solicitadas para avaliação. Devem, ainda, seguir os princípios 

éticos e as normas de prevenção à corrupção previstas na legislação brasileira. 

11. APELAÇÕES 

Recursos contra os resultados podem ser apresentados no prazo de 10 dias úteis após a 

divulgação. As apelações devem ser encaminhadas conforme o modelo do Anexo 1 para 

o e-mail: programacvalesegtop@cvale.com.br  

12. CONDIÇÕES GERAIS 

A adesão ao programa implica aceitação dos termos deste regulamento. Casos omissos 

serão resolvidos pela comissão organizadora e suas decisões serão finais. 
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ANEXO 1 – REQUERIMENTO PARA APELAÇÃO 

 

 

Eu, ________________________________________________________, portador(a) do RG nº 

______________________(órgão expedidor)_____________, inscrito(a) no CPF sob o nº 

__________________________, residente e domiciliado(a) em 

_____________________________________ (endereço completo para contato), responsável 

pela unidade _____________________________________________, venho, com base no 

regulamento C.VALE SEG TOP 2025, apresentar a presente apelação quanto ao resultado obtido 

na avaliação independente, pelos fatos e fundamentos que passo a expor: 

I – DOS FATOS: 

II – DO EMBASAMENTO: 

III – DO PEDIDO: 

 

Termos em que pede deferimento. 

 

___________________________, ____/____/_______. 

 

_____________________________________________ 

(Assinatura) 


